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QUY TRÌNH
XÉT THI ĐUA, KHEN THƯỞNG CÁN BỘ, GIÁO VIÊN, NHÂN VIÊN
I. Mục đích
· Quy trình quy định thống nhất về việc xét thi đua, khen thưởng đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên thuộc Trường Cao đẳng Phương Đông Đà Nẵng. 

· Kịp thời động viên, khen thưởng, tạo động lực thi đua trong cán bộ, giáo viên, nhân viên, góp phần hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

· Quy trình hóa thủ tục hồ sơ thi đua, khen thưởng; thuận tiện cho việc kiểm tra và thực hiện nhiệm vụ.

II. Căn cứ xây dựng quy trình

- Luật thi đua, khen thưởng;

- Thông tư số 28/2017/TT-BLĐTBXH ngày 15 tháng 12 năm 2017 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội ban hành Quy định hệ thống bảo đảm chất lượng của cơ sở giáo dục nghề nghiệp.
- Căn cứ Nghị định số 65/2014 /NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2014 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật thi đua khen thưởng năm 2013;
- Căn cứ Thông tư số 30/2014/TT-BLĐTBXH ngày 24 tháng 10 năm 2014 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội về việc Quy định chi tiết và Hướng dẫn thực hiện công tác thi đua, khen thưởng ngành Lao động – Thương binh và Xã hội.

- Căn cứ Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31 tháng 7 năm 2017 của Chính phủ Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật thi đua, khen thưởng, 
III. Chữ viết tắt

- BM: Biểu mẫu
- TĐ: Thi đua

- KT: Khen thưởng

- TCCB – HCQT: Tổ chức cán bộ - Hành chinha quản trị
- HĐTĐKT: Hội đồng thi đua, khen thưởng
- QĐ: Quyết định

IV. Lưu đồ quy trình




Bước 1:



Bước 2:



Bước 3:




Bước 4:



Bước 5:




Bước 6:







Bước 7:



Bước 8:


Bước 9:
V. Mô tả quy trình

	Bước
	Nội dung
	Trách nhiệm
	Thời gian hoàn thành
	Sản phẩm
	Biểu mẫu

	
	
	Thực hiện
	Phối hợp
	Kiểm tra
	
	
	

	Bước 1
	Ban hành quy định, hướng dẫn về công tác thi đua, khen thưởng
	Phòng TCCB - HCQT
	Lãnh đạo các đơn vị trong trường
	
	Tháng 10
	Văn bản quy định, hướng dẫn
	

	Bước 2
	Triển khai phong trào thi đua
	Phòng TCCB - HCQT
	Lãnh đạo các đơn vị trong trường
	
	Tháng 10
	Thông báo
	BM01

	Bước 3
	Đăng ký danh hiệu thi đua
	Trưởng khoa, Bộ môn
	
	Khoa, BM
	Tháng 10
	Bản đăng ký danh hiệu thi đua
	BM02
BM03

	Bước 4
	Tổng hợp hồ sơ đăng ký Danh hiệu thi đua
	Phòng TCCB-HCQT
	
	
	Tháng 11
	Bản tổng hợp
	BM04

	Bước 5
	Cá nhân, tập thể 

báo cáo kết quả thi đua
	Phòng TCCB-HCQT
	
	
	Tháng 8 (Năm sau)
	Bản báo cáo
	BM05
BM06

BM07

BM08

BM09

	Bước 6
	Tiếp nhận / tổng hợp kết quả thi đua
	Phòng TCCB-HCQT
	
	
	Tháng 8 (Năm sau)
	Bảng tổng hợp
	BM04

	Bước 7
	Hội đồng thi TĐ, KT bình xét thi đua
	Phòng TCCB-HCQT
	Lãnh đạo các đơn vị
	
	Tháng 9 (Năm sau)
	Biên bản họp HĐTĐKT
	BM10

	Bước 8
	Ban hành QĐ công nhận danh hiệu TĐ và KT
	
	
	
	Tháng 10
(Năm sau)
	
	BM11

BM12

	Bước 9
	Lưu hồ sơ
	Phòng TCCB-HCQT
	
	
	Tháng 10
(Năm sau)
	
	


VI. Biểu mẫu

	TT
	Tên biểu mẫu
	Ký hiệu biểu mẫu

	1
	Thông báo triển khai công tác thi đua khen thưởng
	QT.TCHC.08-BM01

	2
	Bản đăng ký danh hiệu thi đua cá nhân, tập thể
	QT.TCHC.08-BM02
QT.TCHC.08-BM03

	3
	Bản tổng hợp đăng ký danh hiệu thi đua
	QT.TCHC.08-BM04

	4
	Mẫu báo cáo thành tích cá nhân, tập thể
	QT.TCHC.08-BM05

QT.TCHC.08-BM06
QT.TCHC.08-BM07

QT.TCHC.08-BM08

	5
	Biên bản họp xét thi đua, khen thưởng của đơn vị
	QT.TCHC.08-BM09

	6
	Biên bản họp Hội đồng thi đua khen thưởng
	QT.TCHC.08-BM10

	7
	Quyết định công nhận danh hiệu thi đua
	QT.TCHC.08-BM11

	8
	Quyết định khen thưởng
	QT.TCHC.08-BM12


	








     QT.TCHC.08-BM.01 
TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




KẾ HOẠCH 

Phát động phong trào thi đua năm học 
Kính gửi: Lãnh đạo các đơn vị trong nhà trường

Căn cứ Kế hoạch số: 

Để thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ trọng tâm đã đề ra trong Nghị quyết Hội nghị CB, GV, NV trong nhà trường, cũng như Nghị quyết Đại hội Công đoàn Trường khóa …. (nhiệm kỳ: …….), góp phần thực hiện nhiệm vụ chung của Nhà trường trong giai đoạn mới.
Ban giám hiệu phối hợp với Ban chấp hành Công đoàn Trường phát động phong trào thi đua trong đội ngũ CB, GV, NV trong toàn trường với các nội dung như sau:

I. MỤC ĐÍCH, Ý NGHĨA
1) .......
2) ........

II. NỘI DUNG THI ĐUA
1) ……. 

2) …….

3) ………

…………
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Phong trào thi đua được tổ chức thành 02 đợt:
Đợt 1: Từ …….. đến ……….   
Nội dung trọng tâm:  …………
Đợt 2: Từ  ………. đến ……….. 

Nội dung trọng tâm: ………….

2. Căn cứ vào kế hoạch này và chương trình công tác năm học: 20… - 20…. Bộ phận Công đoàn có kế hoạch phối hợp với chính quyền triển khai thực hiện tốt các nội dung phát động bằng những việc làm cụ thể, thiết thực để phong trào thi đua đạt hiệu quả cao./.
	Nơi nhận:

-BGH


- Khoa, phòng, TT, BM

- Tổ CĐTT

- Lưu VP


	HIỆU TRƯỞNG


QT.TCHC.08-BM02
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




BẢNG ĐĂNG KÝ THI ĐUA CÁ NHÂN NĂM HỌC: …………

Họ và tên:………………………………………………………………………………
Chức vụ:…………………………………………………………………………………
Đơn vị công tác:…………………………………………………………………………
1. Danh hiệu thi đua đăng ký

	STT
	DANH HIỆU
	ĐĂNG      KÝ
	GHI CHÚ

	01
	  Lao động tiên tiến
	
	

	02
	 Chiến sĩ thi đua cơ sở 
	
	


2. Hình thức khen thưởng đăng ký

	STT
	HÌNH THỨC
	ĐĂNG KÝ
	GHI CHÚ

	01
	 Giấy khen của Hiệu trưởng
	
	

	02
	 Giấy khen của Sở LĐTB&XH
	
	


3. Đề tài SKKN, NCKH đăng ký:…………………………………………………………
……………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………
	
	Người đăng ký




QT.TCHC.08-BM03
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




BẢNG ĐĂNG KÝ THI ĐUA TẬP THỂ NĂM HỌC: ……………

Tên tập thể (đơn vị):..…………………………………………

1. Danh hiệu thi đua

	STT
	DANH HIỆU
	ĐĂNG      KÝ
	GHI CHÚ

	01
	 Lao động tiên tiến
	
	

	02
	 Lao động xuất sắc (cấp Trường)
	
	

	03
	 Lao động xuất sắc (cấp Sở)
	
	


2. Hình thức khen thưởng

	STT
	HÌNH THỨC
	ĐĂNG KÝ
	GHI CHÚ

	01
	 Giấy khen của Hiệu trưởng 
	
	

	02
	 Giấy khen của Sở LĐTB&XH
	
	


	
	Trưởng đơn vị




QT.TCHC.08-BM04
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




BẢN TỔNG HỢP KẾT QUẢ ĐĂNG KÝ DANH HIỆU THI ĐUA, KHEN THƯỞNG 

 Năm học: 20… - 20….

I. Tổng hợp kết quả đăng ký danh hiệu thi đua, khen thưởng đối với tập thể

	TT
	Đơn vị
	TTLĐXS
	TTLĐTT
	TTHTNV
	KX

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	………
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	
	


II. Tổng hợp kết quả đăng ký danh hiệu thi đua, khen thưởng đối với cá nhân
	TT
	Họ và tên
	CSTĐ
	LĐTT
	HTNV
	KX

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	………..
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	
	


	  Ghi chú: 

· TTLĐXS: Tập thể lao động xuất sắc
· TTLĐTT: Tập thể lao động tiên tiến

· TTHTNV: Tập thể hoàn thành nhiệm vụ

· KX: Không xét
· CSTĐ: Chiến sĩ thi đua

· LĐTT: Lao động tiên tiến

· HTNV: Hoàn thành nhiệm vụ


	Đà Nẵng, ngày…… tháng…… năm 20…..

Phòng TCCB - HCQT


QT.TCHC.08-BM05
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc  

      


Đà Nẵng, ngày...... tháng..... năm 202...
BÁO CÁO THÀNH TÍCH

ĐỀ NGHỊ XÉT TẶNG DANH HIỆU LAO ĐỘNG TIÊN TIẾN

Năm học: 20.... – 20.....

A. THÔNG TIN CHUNG:

1. Họ tên:  .....................................................................................................................

2. Chức vụ/chức danh:  .................................................................................................

3. Đơn vị:  .....................................................................................................................

B. THÀNH TÍCH ĐÃ ĐẠT ĐƯỢC:

1. Về hoàn thành nhiệm vụ chuyên môn, nghiệp vụ:

- Về chấp hành sự phân công công tác của đơn vị và Nhà trường;

- Số lượng và chất lượng giờ giảng/ngày công.

2. Về hoạt động nghiên cứu khoa học (nếu có):

- Sáng kiến, cải tiến đã được tập thể đơn vị công nhận.

- Chủ biên hoặc tham gia biên soạn giáo trình, tập bài giảng, tài liệu tham khảo đã được áp dụng trong năm học. Tham gia đề tài nghiên cứu khoa học.

- Hướng dẫn khóa luận đã bảo vệ: số lượng, đối tượng đào tạo, chuyên ngành đào tạo, tên khóa luận, kết quả đánh giá.

- Có bài báo đăng trên Tập san Nhà trường.

3. Về chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; quy định của Nhà trường; tinh thần tự lực, tự cường, đoàn kết, tương trợ và tham gia các phong trào thi đua; đạo đức và lối sống.

4. Về thực hiện các quy chế, qui định trong công tác của Trường và đơn vị; học tập chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ khác;

5. Về việc tham gia các buổi họp, sinh hoạt đoàn thể, chuyên môn, nghiệp vụ do Nhà trường và đơn vị tổ chức.

C. ĐỀ NGHỊ XÉT TẶNG: 

Với những thành tích đã đạt được, kính đề nghị Hội đồng thi đua, khen thưởng của Trường xét tặng Danh hiệu “Lao động tiên tiến”.

	Xác nhận của Trưởng đơn vị
	Người đề nghị
QT.TCHC.08-BM06

	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 


  Đà Nẵng, ngày...... tháng..... năm 202...
BÁO CÁO THÀNH TÍCH

ĐỀ NGHỊ XÉT TẶNG DANH HIỆU “CHIẾN SĨ THI ĐUA CƠ SỞ”

Năm học: 20.... – 20.....

A. THÔNG TIN CHUNG:

1. Họ tên:  .................................................................................................................

2. Chức vụ/chức danh:  ............................................................................................

3. Đơn vị:  ................................................................................................................

B. THÀNH TÍCH ĐÃ ĐẠT ĐƯỢC:

1. Về hoàn thành niệm vụ chuyên môn, nghiệp vụ:

- Về chấp hành sự phân công công tác của đơn vị và Nhà trường;

- Đảm bảo số lượng và chất lượng giờ giảng/ngày công.

2. Có thành tích xuất sắc: mô tả rõ từng thành tích sau (nếu có):

- Sáng kiến, cải tiến đã được công nhận: tên sáng kiến và cấp đánh giá.

- Chủ biên hoặc tham gia biên soạn giáo trình, tập bài giảng, tài liệu tham khảo đã xuất bản/nghiệm thu: số lượng, tên, loại tài liệu; nơi xuất bản/nghiệm thu;

- Hướng dẫn khóa luận đã bảo vệ: số lượng, đối tượng đào tạo, chuyên ngành đào tạo, tên khóa luận, kết quả đánh giá.

- Tham gia đề tài nghiên cứu khoa học các cấp: tên, cấp quản lý đề tài; vai trò tham gia; mức độ đánh giá nghiệm thu.

- Hoàn thành vượt mức khối lượng công việc với chất lượng cao: tên, khối lượng, chất lượng/giá trị đóng góp của công việc đã hoàn thành; 

- Được tặng thưởng Giấy khen của Hiệu trưởng hoặc các cấp, ngành có liên quan: tên thành tích, thời gian được tặng thưởng;

3. Về chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; quy định của Nhà trường; tinh thần tự lực, tự cường, đoàn kết, tương trợ và tham gia các phong trào thi đua; đạo đức và lối sống.

4. Về thực hiện các quy chế, qui định trong công tác của Trường và đơn vị; học tập chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ khác;

5. Về việc tham gia các buổi họp, sinh hoạt đoàn thể, chuyên môn, nghiệp vụ do Nhà trường và đơn vị tổ chức.

C. ĐỀ NGHỊ XÉT TẶNG: 

Với những thành tích đã đạt được, kính đề nghị Hội đồng Thi đua, Khen thưởng của Trường xét tặng Danh hiệu “Chiến sĩ Thi đua cơ sở”.     

	Xác nhận của Trưởng đơn vị
	Người viết báo cáo


QT.TCHC.08-BM07
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




Đà Nẵng, ngày….. tháng….. năm 202…

BÁO CÁO THÀNH TÍCH

Đề nghị xét tặng Danh hiệu “Tập thể Lao động tiên tiến”

I. SƠ LƯỢC ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH ĐƠN VỊ

1.   Đặc điểm, tình hình:

- Tên đơn vị

- Tóm tắt cơ cấu tổ chức: 

+ Tổng số CBVC; cơ cấu CBVC theo trình độ chuyên môn, nghiệp vụ;

+ Những đặc điểm khác về tổ chức và hoạt động;

II. THÀNH TÍCH ĐÃ ĐẠT ĐƯỢC

1. Chấp hành chủ trương chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; nội quy, quy định của Nhà trường:

* Ưu điểm: ........................................................................................................

..............................................................................................................................

.............................................................................................................................

* Nhược điểm:

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

2.Thực hiện công tác chuyên môn được giao:

* Kết quả chính đã đạt được (báo cáo ngắn gọn, có số lượng so với kế hoạch)

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

* Tồn tại:

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

3. Công tác đoàn thể, ý thức tham gia xây dựng Nhà trường vững mạnh, mối quan hệ hợp tác với các liên vị có liên quan:

* Ưu điểm:

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

* Nhược điểm:

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

4. Kết quả học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, xây dựng môi trường giáo dục:

* Kết quả học tập:

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

* Hạn chế:

..............................................................................................................................

..............................................................................................................................

III. ĐỀ NGHỊ XÉT TẶNG

Với những thành tích đã đạt được, kính đề nghị Hội đồng Thi đua, Khen thưởng của Trường xét tặng Danh hiệu “Tập thể Lao động Tiên tiến”.

	
	TRƯỞNG ĐƠN VỊ


QT.TCHC.08-BM08
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




               Đà Nẵng, ngày….. tháng….. năm 202…

BÁO CÁO THÀNH TÍCH

Đề nghị xét tặng Danh hiệu “Tập thể Lao động Xuất sắc”

I. SƠ LƯỢC ĐẶC ĐIỂM, TÌNH HÌNH ĐƠN VỊ

1.   Đặc điểm, tình hình:

- Tên đơn vị:

- Tóm tắt cơ cấu tổ chức: 

+ Tổng số CBVC; cơ cấu CBVC theo trình độ chuyên môn, nghiệp vụ;

+ Những đặc điểm khác về tổ chức và hoạt động;

2.   Các nhiệm vụ chính được giao cho đơn vị trong năm học vừa qua:

- Về chuyên môn, nghiệp vụ

- Về phát triển đơn vị

- Các nhiệm vụ khác 

3.   Các điều kiện thuận lợi và khó khăn trong quá trình thực hiện nhiệm vụ:

- Những thuận lợi

- Những khó khăn

II. THÀNH TÍCH ĐÃ ĐẠT ĐƯỢC

1. Thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn, nghiệp vụ:

a, Đối với các Khoa, Bộ môn chuyên môn:

Thực hiện các nhiệm vụ đào tạo trong năm học vừa qua:

- Tổng số và chất lượng giờ giảng của cả đơn vị trong năm học; 

- Số giờ giảng phân theo các hệ đào tạo, ngành nghề đào tạo trong năm học; 

+ Tổng số giờ giảng vượt mức so với định mức của cả đơn vị; 

+ Có giáo trình, tập bài giảng, tập tài liệu tham khảo do cán bộ, giáo viên giảng viên của đơn vị là chủ biên được xuất bản/nghiệm thu trong năm học: số lượng, tên sách, thời gian và nơi xuất bản/nghiệm thu.

+ Hướng dẫn thành công khóa luận tốt nghiệp: 

+ Các thành tích đào tạo khác.

Thực hiện các nhiệm vụ khoa học- công nghệ được giao:

+ Số lượng, tên và tiến độ các đề tài NCKH các cấp đang được triển khai.

+ Số lượng CBVC tham gia thực hiện đề tài đang triển khai phân theo vai trò (Chủ nhiệm/Cộng tác viên) và cấp quản lý đề tài (Cơ sở/Bộ/Nhà nước…). Các bài báo, tạp chí...

   Kết quả thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn, nghiệp vụ được giao khác.

b, Đối với các Phòng, Trung tâm trực thuộc:

- Tình hình và kết quả thực hiện các chỉ tiêu hoặc yêu cầu chuyên môn, nghiệp vụ được Nhà trường giao theo các chức năng chính của đơn vị: mô tả rõ các chỉ tiêu về khối lượng, chất lượng so với định mức.

- Kết quả ứng dụng các giải pháp mới hoặc các sáng kiến, cải tiến về chuyên môn, nghiệp vụ góp phần nâng cao hiệu quả công tác của đơn vị: tên sáng kiến, thời gian và cơ quan công nhận. 

- Các thành tích khác. 

2. Về công tác tổ chức, quản lý đơn vị:

- Thành tích trong tổ chức và quản lý đơn vị.

- Các kết quả trong việc củng cố, tăng cường cơ sở vật chất, trang thiết bị của đơn vị,  

- Tình hình và kết quả đào tạo, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, chính trị cho cán bộ viên chức trong đơn vị: số CBVC trong đơn vị đã/đang tham gia các đào tạo ngắn hạn/dài hạn trong năm học.

3. Thành tích của CBVC trong đơn vị

- Số lượng và tỷ lệ % CBVC hoàn thành nhiệm vụ được giao.

- Số lượng và tỷ lệ % cá nhân đạt danh hiệu Lao động tiên tiến.

- Số lượng và tỷ lệ % cá nhân đạt danh hiệu đạt danh hiệu Chiến sĩ thi đua cơ sở.

4. Về các mặt công tác khác của đơn vị:

- Chấp hành chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước, các quy chế, qui định của Nhà trường.

- Tình hình tham gia các sinh hoạt đoàn thể, chuyên môn và các hoạt động phong trào khác do Nhà trường tổ chức.

- Việc đảm bảo đoàn kết nội bộ, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, chống tham nhũng và các tệ nạn xã hội khác.

- Tình hình và các kết quả trong việc chăm lo đời sống vật chất, tinh thần đối với cán bộ viên chức trong đơn vị.

III. ĐỀ NGHỊ XÉT TẶNG 

Với những thành tích đã đạt được, kính đề nghị Hội đồng Thi đua, Khen thưởng của Trường xét tặng Danh hiệu “Tập thể Lao động xuất sắc”.

	
	Trưởng đơn vị


QT.TCHC.08-BM09
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




BIÊN BẢN HỌP BÌNH XÉT THI ĐUA KHEN THƯỞNG 
(cấp Khoa, Phòng, Trung tâm, Bộ môn)
 Năm học: 20… - 20….

Đơn vị:.............................................................. Thời gian họp:..................................

Tổng số:................. người; Có mặt: ................... người

Vắng mặt:............... người; Có lý do:............ người; Không có lý do:............. người.

Kết quả bình xét và đề nghị Hội đồng thi đua, khen thưởng Nhà trường như sau:

I. Tập thể đơn vị đạt:

1. Tập thể Lao động tiên tiến: 

2. Tập thể Lao động xuất sắc: 
3. Tập thể lao động có thành tích xuất sắc về: ……………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………..

II. Cá nhân:

	TT
	Họ và tên
	Kết quả tín nhiệm
	Đ/vị đề nghị danh hiệu TĐ

	
	
	CSTĐ
	LĐTT
	HTNV
	KX
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	


Lưu ý: CSTĐ: Chiến sỹ thi đua; LĐTT: Lao động tiên tiến; HTNV: Hoàn thành nhiệm vụ; KX: Không xét 

	
	Đà Nẵng, ngày…… tháng…… năm 20…..

Thủ trưởng đơn vị


QT.TCHC.08-BM10
	TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc        




BIÊN BẢN HỌP BÌNH XÉT THI ĐUA KHEN THƯỞNG 
(Hội đồng thi đua khen thưởng)
 Năm học: 20… - 20….

Tổng số:................. người; Có mặt: ................... người

Vắng mặt:............... người; Có lý do:............ người; Không có lý do:............. người.

Kết quả bình xét và đề nghị của Hội đồng thi đua, khen thưởng nhà trường như sau:

I. Tập thể 

	TT
	Đơn vị
	TTLĐXS
	TTLĐTT
	TTHTNV
	KX

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	………
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	
	


II. Cá nhân
	TT
	Họ và tên
	CSTĐ
	LĐTT
	HTNV
	KX

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	
	………
	
	
	
	

	Tổng cộng
	
	
	
	


Lưu ý: CSTĐ: Chiến sỹ thi đua; LĐTT: Lao động tiên tiến; HTNV: Hoàn thành nhiệm vụ; KX: Không xét 

	
	Đà Nẵng, ngày…… tháng…… năm 20…..

Phòng TCCB - HCQT


QT.TCHC.08-BM11
	BỘ LAO ĐỘNG-THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI

TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG

            Số:       /QĐ-CĐPĐĐN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Đà Nẵng, ngày        tháng       năm 20….


QUYẾT ĐỊNH
Về việc công nhận danh hiệu thi đua đối với tập thể, cá nhân
Năm học 20… - 20….


HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG CAO ĐẲNG PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG


Căn cứ Quyết định số 926/QĐ-LĐTBXH ngày 20 tháng 6 năm 2017 của Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội về việc “Đổi tên Trường Cao đẳng Phương Đông (Đà Nẵng) thành Trường Cao đẳng Phương Đông Đà Nẵng”;


Căn cứ Nghị định số 65/2014/NĐ-CP ngày 01/7/2014 của Chính phủ về "Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng" và Quyết định số 376/QĐ-CĐPĐ ngày 27/8/2013 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Phương Đông Đà Nẵng về "Ban hành quy định công tác thi đua, khen thưởng của Trường";

Trên cơ sở thống nhất của Thường trực Hội đồng Thi đua – Khen thưởng và sau khi có ý kiến đồng ý của Chủ tịch Hội đồng quản trị,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Công nhận …. đơn vị đạt danh hiệu "Tập thể Lao động Xuất sắc"; …. đơn vị đạt danh hiệu "Tập thể Lao động Tiên tiến"; …. cá nhân đạt danh hiệu "Chiến sĩ thi đua cơ sở" và ……  cá nhân đạt danh hiệu "Lao động Tiên tiến" trong năm học 20… - 20….. (theo danh sách đính kèm).

Điều 2. Các đơn vị và cá nhân được công nhận danh hiệu thi đua và tiền thưởng theo quy định tại Nghị định số 65/2014/NĐ-CP ngày 01/7/2014 của Chính phủ.

Điều 3. Hội đồng Thi đua, Khen thưởng và các Ông/Bà Trưởng phòng TCCB-HCQT, các Phòng, Khoa, Bộ môn, đơn vị trực thuộc và các đơn vị, cá nhân có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

Nơi nhận:                                                                          
         HIỆU TRƯỞNG
- Như Điều 3;  

- HĐQT, BGH;

- Lưu: VT, TCCB-HCQT.                               



  


QT.TCHC.08-BM12
	BỘ LAO ĐỘNG-THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI

TRƯỜNG CĐ PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG

            Số:       /QĐ-CĐPĐĐN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Đà Nẵng, ngày        tháng       năm 20….


QUYẾT ĐỊNH
Khen thưởng tập thể, cá nhân đạt thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua

HIỆU TRƯỞNG TRƯỜNG CAO ĐẲNG PHƯƠNG ĐÔNG ĐÀ NẴNG


Căn cứ Quyết định số 926/QĐ-LĐTBXH ngày 20 tháng 6 năm 2017 của Bộ Lao động-Thương binh và Xã hội về việc “Đổi tên Trường Cao đẳng Phương Đông (Đà Nẵng) thành Trường Cao đẳng Phương Đông Đà Nẵng”;


Căn cứ Nghị định số 65/2014/NĐ-CP ngày 01/7/2014 của Chính phủ về "Quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, Khen thưởng" và Quyết định số 376/QĐ-CĐPĐ ngày 27/8/2013 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Phương Đông Đà Nẵng về "Ban hành quy định công tác thi đua, khen thưởng của Trường";

Trên cơ sở thống nhất của Thường trực Hội đồng Thi đua – Khen thưởng và sau khi có ý kiến đồng ý của Chủ tịch Hội đồng quản trị,

QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Tặng Giấy khen của Hiệu trưởng cho …. đơn vị thuộc Trường Cao đẳng Phương Đông Đà Nẵng đạt danh hiệu "Tập thể Lao động Xuất sắc" và …. cá nhân đạt danh hiệu "Chiến sĩ thi đua cơ sở" trong năm học 2017-2018, gồm:

1. Đơn vị đạt danh hiệu "Tập thể lao động Xuất sắc":

- 

- ……… 
2. Cá nhân đạt danh hiệu "Chiến sĩ thi đua cơ sở":

- 
- ……... 
Điều 2. Các đơn vị, cá nhân có tên trên được nhận giấy khen và hưởng mức tiền thưởng theo quy định hiện hành.

Điều 3. Hội đồng Thi đua, Khen thưởng và các Ông/Bà Trưởng phòng TCCB-HCQT, các Phòng, Khoa, Bộ môn, đơn vị trực thuộc và các đơn vị, cá nhân có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:
- Như Điều 3;  

- HĐQT, BGH;

- Lưu: VT, TCCB-HCQT
	HIỆU TRƯỞNG


Cá nhân, tập thể 


báo cáo kết quả thi đua








Tiếp nhận / tổng hợp đăng ký thi đua








Cá nhân, tập thể 


đăng ký thi đua








Triển khai 


phong trào thi đua











Ban hành hướng dẫn





Tiếp nhận / tổng hợp kết quả thi đua








Hội đồng TĐ, KT 


bình xét danh hiệu TĐ





Ban hành QĐ công nhận danh hiệu TĐ








Lưu hồ sơ
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